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Zintegrowana Strategia Umiethr@s"Ci 2030 0

POLITYKA NA RZECZ ROZWIJANIA UMIEJETNOSCI ZGODNIE Z IDEA UCZENIA SIE
PRZEZ CALE ZYCIE

: @
wzrostu gospodarczego ‘{i' a 1 wigczenia spotecznego

Zintegrowana Strategia Umiejetnosci 2030
(ZSU 2030) stanowi ramy strategiczne polityki
na rzecz rozwoju umiejetnosci, ktére sg
niezbedne do:

[ B8
wzmochnienia 0 W osiggniecia wysokiej

40N
kapitatu spotecznego @3- jakosci zycia
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Zapewnienie rownego dostepu do j ; )
informacji o POPYCIE | PODAZY na l Stworzenie SPOJNEJ POLITYKI na rzecz %
umiejetnosci, doradztwo zawodowe oraz / ksztattowania i rozwijania umiejetnosci

oferty szkoleniowe

CELE SZCZEGOLOWE SKOORDYNOWANIE DZIAtAN
zaangazowanych stron na rzecz
umiejetnosci

Wzmocnienie swiadomosci na temat ] Zwiekszenie AKTYWNOS’C| EDUKACYINEJ
ZNACZENIA UMIEJETNOSCl dla osiggania [ I ZAWODOWE'J we wszystkich grupach
korzyéci indywidualnych, gospodarczych i spo’fecz;flvéh, zwtaszcza narazonych

spotecznych na WYKLUCZENIE
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Przyswojona w procesie uczenia

UMIE) ETNOSC / ‘\‘ sie zdolnos¢ do wykonywania
zdolnoé¢ do prawidtowego . wg \ zadan i rozwigzywania problemow
] - wiasciwych dla dziedziny uczenia

i sprawnego wykonywania sie lub dziatalnosci zawodowe;j.
okre$lonego rodzaju czynnosci,

zadania lub funkcji.

",‘ Ustawy
. 02ZSK

|

Co dana osoba wie, rozumie
i potrafi wykonac.

PRAWIDtOWE WYKONYWANIE

- wykorzystywanie w dziataniu
odpowiedniej wiedzy teoretycznej

i praktycznej oraz stosowanie sie do
norm spotecznych, w szczegdlnosci
odnoszqgcych sie do danego rodzaju
dziatalnosci.

Pakiet wiedzy, atrybutéw i zdolnosci,
ktorych mozna sie nauczy¢, ktore
umozliwiajg jednostkom skuteczne

i konsekwentne wykonywanie czynnosci
lub zadan i moga by¢ budowane i
rozszerzane przez uczenie sie.
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Planowanie uczenia sig przez cate Umiejetnosci podstawowe, przekrojowe
zycie i potwierdzanie umiejetnosci i zawodowe dzieci, mtodziezy + osb dorostych
________________ () ()__________________ "
VI | :
Wspotpraca pracodawcow \/ ___ 4 . !
Z edukach formalnq i pozaformalnq ROZWUar"e umlejetnOSCI W edUkaCJl

ODDZIAtYWANIA

Rozwijanie umiejetnosci w edukacj
&fermalnej - kadry uczace
Rozwijanie umiejetnosci poza
edukacjg formalng
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Obszar
oddziatywania VII

Wspotpraca
pracodawcow
z edukacjg formalna
i pozaformalng

—)

Cel

Projektowanie, wdrazanie

i rozwijanie rozwigzan
pozwalajgcych na

wzmochienie wspotpracy

pomiedzy edukacjg

formalng i pozaformalng

a pracodawcami
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Zintegrowana Strategia Umiejetnasci 2030

Rozwijanie

wspotpracy pomiedzy

pracodawcami

a instytucjami
edukacji formalnej
i pozaformalne;j

@}

\ /

20.1. rozwijanie istniejgcych i tworzenie nowych form wspétpracy na
kazdym etapie ksztatcenia, szkolenia i egzaminowania;

20.2. wspieranie rozwigzan organizacyjnych i finansowych, w tym: .
- wspieranie instytucji i organizacji wzmacniajgcych wspoétprace pomiedzy
pracodawcami a instytucjami edukacji formalnej i pozaformalnej,

- opracowanie i wdrazanie, we wspodtpracy z branzowymi organizacjami
pracodawcéw, rozwigzan systemowych rozwijajacych wspétprace miedzy
innymi poprzez organizacje branzowych konkurséw umiejetnosci
zawodowych;

20.3. promowanie istniejacych i tworzenie nowych rozwigzan
motywujgcych pracodawcow do zwiekszania zakresu wspotpracy

z instytucjami edukacji formalnej i pozaformalnej;

20.4. wykorzystanie platform edukacyjnych uwzgledniajacych wymiane
informacji pomiedzy pracodawcami a instytucjami edukacji formalnej

i pozaformalnej;

20.5. wspieranie pracodawcow w przygotowaniu opiséw
kwalifikacji rynkowych oraz wigczanie kwalifikacji rynkowych do
Z5K;

20.6. wspieranie pracodawcéw, w tym instruktoréw i opiekundéw praktyk
w zakresie przygotowania do pracy z uczniem lub studentem realizujgcym
ksztatcenie praktyczne w rzeczywistych warunkach pracy.
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B.OZW'.Jame JakOSC|Owe 21.1. rozwijanie krajowej i zagranicznej 6ferty oraz
i ilosciowe praktyk podnoszenie jakosci praktyk i stazy;

i stazy krajowych 21.2. promowanie udziatu w praktykach i stazach;
i zagranicznych dla 0séb 21.3. upowszechnianie mobilnosci krajowe;j i

. miedzynarodowej;
uczgcych sie w ramach Al J
edukacji formalne;j

_/
™

i pozaformalne;j o
22.1. rozwijanie krajowej i zagranicznej oferty oraz
Rozwijanie jakosciowe podnoszenie jakosci praktyk i stazy;

i iloéciowe praktyk 22.2. promowanle. ud.Z|a’fu w pra,kt.ykac.h [ sifaﬁzach;
. . ) 22.3. upowszechnianie mobilnosci krajowej i
i stazy krajowych migdzynarodowe;.
i zagranicznych dla N

kadry ksztatcacej

/
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®
@ wspieranie rozwoju zaplecza instytucjonalnego dla celow

Rozwi J anie zaplecza badawczych i rozwojowych ksztatcenia zawodowego;

;i 23.2. doposazenie/wyposazenie, we wspotpracy miedzy innymi
teChmcznegor z pracodawcami, pracowni i warsztatow ksztatcenia
dydaktycznego zawodowego dla:

i instytucjonalnego -szkolnictwa branzowego,

] -szkolnictwa wyzszego,
ksztatcenia w tym niwelowanie barier architektonicznych, komunikacyjnych
zawod owego i dydaktycznych w celu zwiekszenia dostepnosci do oferty

.. edukacyjnej dla osob doswiadczajgcych ograniczen

uwzglednlajacego w funkcjonowaniu, w szczegdlnos$ci uwarunkowanych

rzeczywiste warunki niepetnosprawnoscia;

pracy 23.3. tworzenie i rozwdj centrow ksztatcenia, szkolenia
\toskonalenia zawodowego na potrzeby ucznidw, studentow

i pracownikéw oraz innych oséb uczacych sie.
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Efektywna wspotpraca wymaga
rozwijania sieci wspotpracy. (...)
petna efektywnosc tej wspotpracy
wymaga animowania i wspierania
konkretnych rozwiqzan, takze

z uwzglednieniem uwarunkowan
lokalnych i regionalnych, struktury
przedsiebiorstw na danym terenie
oraz zasobow infrastrukturalnych

i kadrowych instytucji edukacyjnych.
(25U, 5.46)
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Opisywanie kwalifikacji Aleksandra Wojciechowska

kowych
rynkowyc a.wojciechowska@ibe.edu.pl
tel. 573 444 585

etnienie funkcji Instytucji
ertyfikujacej

Korzystanie z zasobdéw ZSK
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Projekt wspotfinansowany ze sSrodkéw Unii Europejskiej 4
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego P ‘
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Wsparcie rozwoju ZSK w szczegdlnosci na poziomie regionalnym
poprzez wdrazanie rozwiqzan i inicjatyw skierowanych do uzytkownikow
\
\

koricowych systemu — ZSK 4
\

Instytut Badan Edukacyjnych \
ul. Gérczewska 8, 01-180 Warszawa \
tel.: (22) 241 71 00, e-mail: zsk@ibe.edu.pl ‘

I B E kwalifikacje Unia Europejska
" dla kazdego Europejski Fundusz Spoteczny

Wiedza Edukacja Rozwoj

Fundusze .
ki Rzeczpospolita
E el I
olska




